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CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE 
(stabiliti dalla commissione esaminatrice nella riunione del 15 giugno 2017 

 

Prima prova scritta 

Soluzione di test a risposta multipla (60 domande) 

A ciascuna risposta corretta verrà attribuito un punteggio di 0,50. 

 

Seconda prova scritta  

Tema di diritto amministrativo o di diritto concorsuale 

Criterio di valutazione 
complessivo 

minimo massimo 

a) Chiarezza espositiva 0 8 

b) Capacità di sintesi 0 6 

c) Conoscenza normativa 0 12 

d) Capacità di applicare le materie d’esame 

al contesto lavorativo  

0 4 

Totale 0 30 


